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Agquest mes compartim amb vosaltres la primera part del Protocol presentat aquesta temporada
sobre la prevencio i I'abordatge de I'assetjament sexual. Podeu tornar a llegir la introduccié d'aguest
document a la presentaci6é. Aquest primer volum porta com a titol: Declaracio dels principis i
garanties del procediment: El protocol estableix els principis i garanties necessaries per protegir la
inti-mitat i la dignitat de les persones afectades. Aixi, €s basic que es garanteixin els seglents
elements:? Confidencialitat: Les persones que intervinguin en el procediment no poden divulgar
informacio relacionada amb el contingut del procés de recer-ca ni de les denuncies

presentades.? Imparcialitat: EI procés de recerca s'ha de portar a terme amb total respecte,
neutralitat i objectivitat per a totes les parts. Aixi mateix, els investigadors / es que participin en el
cas d'assetjament no poden tenir cap vinculacié amb les parts implicades.? Prohibici6 de
represalies: Esta totalment prohibit emprendre represalies contra la victima, testimonis o persones
gue participen en el procés de recerca sobre I'assetjament.? Protecci6 de la salut de la victima: El
procediment ha de garantir totes les mesures necessaries per a protegir o restituir la salut de la
victima.? Diligéncia i compliment de terminis de tramitacié i resolucio: El procés de recercai la
resolucio han de ser realitzats dins dels terminis establerts i sense demores

injustificades.? Declaracié de drets i deures: Dintre del protocol, s'han de definir els drets i deures
de la victima i el presumpte assetjador.? Restitucio de la victima: En el cas de que la victima hagi
patit un empitjorament de les seves condicions laborals o de la seva vinculacio al col-lectiu a causa
de l'assetjament, s'hauran de restituir les seves condicions sempre que aquesta ho

sol-liciti.? Definicié de mesures disciplinaries: Un element que no ha de faltar és la definicié i formes
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d'aplicacié de les sancions destinades a l'assetjador.? Garanties juridiques: Una vegada demostrat
I'existéncia d'assetjament i finalitzat el procediment establert en el protocol, I'entitat prestara
assistencia juridica a la victima sempre que l'assetjador vulgui emprendre accions judicials contra la
persona assetjada o terceres persones que hagin intervingut en el procés. Properament

compartirem la segona part d'aquest Protocol, una eina basica en una entitat com la nostra.
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